
PLAGAMINJ,Maye 28 de 1990.- 

Al Señor 

Intendente Municipal 

tiCAIDANJ ALCiOL5 stuUt1,0 

sU DtsPn,...) 4 -  

Je ma m4. atenta con.,ideración; 

uumplo en elevar e Vd.la JADENANZA que este-- 

L.tuerpo aprobá su ~orla en lo NJAMULLA DL ,ai‘LJALLs Y MAYO.:ES ¿ONTAIDU-

VENILj o realizada el dta 24 do Huyo de 1990.11 considerar el txpediente:0--- 

35-90 D.L.eluva LApte...-554-90 1ATLNDENIE MUNICIPAL DL -ofiolove-

Instrumentob Presupuestarlo. Ejercicio 1990.- 

:sancionándose la higuionte: 

NDENANLA:  

nAlICULO le-  Apruébase el CSIGUI0 de 	 pero el Ejercicio 1 990.Por mn 
	  monto total de AUSTwALES lAtet MIL tILAIJ DJS SILLINES JCUJ--- 

CIENTOS OIL/ MIL (.11  13.102.610.000).cifra obtenida mudionto te considera-- 
cién de los niveles fijado. poro lo trioutoo en la Ordenanza Impoesitive,e1 
ajuste automático monaual determinado en la Jrdenenza Fisical y una . 
ole inflacionaria acumulativa del CUAAEXIA P3. -ItNTJ (40M) para .1 mes de 
Lnero,VEINIE PJW s'Uf° (40/1) para el mes de Forero y del CUATA° Pdái 
TJ (44) paro los restante. meses del Ejercicio.- 

AoTICULD le-  fkprudou_e el Presupuesto de Gentes pero el Ejercicio 1990 por- 
	  un monto total de AUSTWALEs INE.L MIL CILNIO DOS MILL.MLS 

DIU MIL (ft 1J.102.810.000).- 

ANlICUEJ Je-  Apruébenos loe elementou que conforman el Cálculo do ,ocureev-
ol Pr.supuesta de Gueto para ol Ejercicio 1990,quo corren--

de fojas Ú. o foj a_. 14 del Lzpudiotte.con loa .iguipotes moditicooiono..: 

Pot..50PUL4t0 DL IASIJj  

ALOUCCIJNLS: 

,WLOIIJ ADICIONA` 	 * 90.784.572 

.14.140111-14i II - OLPA.JAMLATJ EJECUTIlldiADMISISINACIOM GENLOA1,1  

GAjCIS 	v.  

finalid ad 1 
	

Uminiutracii5m Canora( 

 

1-1-1-1-5 	Peraonal dminintrativo J 1 - Local* 2 - Cateo. 15 

- L *cola j - Catea. 17 

 

finalidad 111 	.Jorvioio3 

  

     



álerVICIOU 4 piaci/de.: Urinengi 

Porlosiol lácnice 1 - Escala 3 - Categ.17 
Personal JUrero 3 - Escala 4 - Catasen 
Peruana! Jornal izado 10 - Agente* A 22 d A 12 e 

.../// 
tan  1  -  

1-1-1-14 
I -1-1-1 -6 
1-1-1-4-4 

finalidad S - bienestar .)acial  

1-0-1-1-5 	Personal ndminist. 	13 - Escala 2 - Categ.15 

2-5-2-4 
2-5-2-5 
2-5-2-6 
2-5-2-9 

supiasiaiL,  

3 It.1° 2-5-4-21 
5 	1-3-35 
S 	1-3-34 

IN4KLMLIffilá:  

2-5-2-3 
2-5-2-8 
2-5-2-25 
2-5-2-27 
1-3-24 

-ed Cederla Aguo Sur 
Ailment.Elámt.Plan X.Sur 

Tercera Selectora Máxima Cloaca' 
Ensanc“e Puente Bv.Aocha 

Iluminación Parque Industrial 

abras de infreset.Parque Industrial 
Sulm.Plan Atención Prime" Salud 
Sula.Lamielén Comedia Mesh 

Tengue elevador Plan Agua Sur 
Iluminación 6v.huaraa 
Planta ,:aductora Gas JUV 
Pro-Coso SO Vielendec 
vonuejo do .:.muuridad Municipal 

e, 250.000.000 
Al 	30.000.000 
• 400.000.000 
• 30.000.00C 

14. 100.087 

14.100.000 
86.784.572 
1.000.000 

366.000.000 
30.000.000 
34.000.000 
80.000.000 
3.000.000 

bil- 14ULO 4°-  Aprudua-e la Ordenanza impotitívn pura el tjercicle 1990 
  ~ante a fojas 31 o 62 del Lxpodionte U-3$-90 D.E. A -- 
552-90~ la 1.1guinnte modificación:Incorpóraue al final del inciso-
d) del Artfculo 45' lo , iguidatc:nratándoise de unidaJoo funcionales-
destinadas e›clueivemente a coc.ora., irsdi vidual us , la taso,. bás ► eev: 

-mínimos alcanzarán al J5i,  do la:: fijadew para inmuebles edificadem s .- 

A4TWULO :J°.-  Faltase el Departamento ..jecutivo a aumentar o reducir 
  por Decreto el Cálculo de .0.Jurson y el ire,upuesto de-- 
Gestee cuando la evolución de las Indicen de precim,,reaulte superior 
o 'M'orles• respectivamente.° lo estimación esa:dada en ol Artfculo 1° 
y en le medida do tul ONC440 o defecto.- 

4.(T1UULJ 4°-  ríjase en la ame do AdSUALES jeliENTA MIL (te 30.000),e1 
  :Amildo mínimo pera las agente* mayores de 13 •lo4 que --
cumplan el -ororio normal comploto de lo AdminietrmJi!in Molicipal,pa-
ra el mes de Lacro de 19)0.- 

A:1f~ 7°-  Para el peraunal menor de 18 silos dS adad e lui. remunera-- 
  CialleG orón IG4 que deterMii&die • continuación para el-- 
Pea de Cuero de 1990: 	 .../// 



•••/// 3 

liaste OS 41140'. de edad: :.13,a del sueldo minino ft 48.000. 
hasta lb micu de edad: 70,4 del sueldo mínimo e 56.000. 
baste 17 irlos de edad: 80% del sueldo ■tnimo e 64.000. 
asta 18 &los de edad: 90a del oushio mínimo h 72.000. 

Las promociones dentro de cada •sCala serán automáticas 
comenzarán a regir a partir del 1° del mes siguiente al de que el age j 

 te cumpla los edades determinados en lea O.,..Cellas.- 
4.1 :amoldo del personal designado o promovido o dentro de -

las escalas u que alude este artfculo e se imputará a cargos ViliCenteu 
la escalo aprobada pare el ejercicio vigente s que dispone el Preenpuem 
to,debiendo -neer uow.tar en los respectivos Decretos.el sido con -
que se desiwia al agente y destinar a economfa ,  por no inversión los 
sobrantes que resulten.- 

s , 11t1L4 4°-  Haus la compensechlwi por gasto. de repromentación.para 
	 el Intendente Municipal o pera el mes de ~o de 199006n 

la suma de Adar.:ALLS CUATsOLIt::ia5 U4 MIL OChODIENT‘IS ULINTA Y CINC) 
401.845).octualezeble bogó° el Incremento de los sueldos Municipa-

les.- 

AialLULJ 9• -  Los saldo.,  que arrojen al cierre del Ljercicio les cuen- 
  tas de recurso con afectación serán transferidos al eje 
cocio ...iguientepincorporándolos al Cálculo de .ocursoe por Decreto do 
°t'a•ta:mento E• ecutivo.correlativomente se ampliará el Presupuesto de 
Gestos reforzando crédito. de cuentas existentes o imcorporendo Gonce 
tos no previstos.- Ln ~bah caso:. se respectará el do-.tino al que de-
ban ser aplicado lo fondo:. en cuestión.- 

La Incorporocion de asidos afectados al Cálculo de aocur 
sos y de nuevos concepto- el Presupueste de Geatoeose efectuará rompe 
tando el nomanclador veyente conforme al texto de lo Jrdenenza Genere 
li° 3a7i- 

ANIACULd 10°-  .uando el auente e como consecuencia del cumplimiento de 
  les tareas :ibe•o:ates: el cargo s:sufre insebilitecién le-
gel mediante el Moqueo total del Ittuloppore su libre actividad prof: 
sionol percibirá un adicional que -era del 254 del eneldo de su escel 
cn ceso del Juez de kaltos e el porcentaje de la presente bonificación 
será del 50,:).- 

AsliCULO 11°-  Lo:• cargo alcanzado-,  por la tonificación par bloqueo de 
	 título a que refiere el articulo onterior o ssrén lo 	i- 

&dientas: 
f1nALIDAP 1 - a0M1:4141,ACidt: C‘ULsAls  
Juay de Falta. 
Contador 

FINALIDAD 3 - hes 1 - AIWICIOS LSPECIALLS UaBANd6 
Secretario 
Subsecretario 
Director J.y Serv.Sonitorioe- Escala I ...ates. 1 
Director Adscripto J.Públices Lacale I vetee. 1 



—II/ 4 
Director Parquas,Plezas y P. orales- Escale 1 .31tem. 1 
Director Ind.y uerv.V40. 	 t.cala i jatos. 1 
Director de Catastro 	 Escala 1 wats°. 1 
Director do abra Particulares 	Laical* 1 ,eteg.1 
Director de Arquitectura 	 Local* 1 Catee. 1 
Jefe Dep.tlectromócenica 	 - ESCIII. 2 Cates. 6 
Joto de Dto.léc..1.y aerv.sanit. 	- Local* 2 Catee. 6 

Jefe de Oto.P1.Dep.üir.J.Sonit. 	- tacela 2 Catee. 4 
an agente 	 - 6scel• 4 Categ.20 
un agente 	 - Escale 5 C406~ 24  

¡tea 2 - JBeAS Y SLeY1C1J5 SANITA.dJLi 

Un agente 
	

eateg.AV1 

un agente 
	 Cates. Al 

AwaleilLO 14°-  Determinase en concepto de asignación por actividad crt- 
  tico lo,- porcentuales que o continuación so consignen ea 

bre lom valores básicos de los siguiente* cargo- presupuestario.,en mé 
rito e la función sv.pec1fice que cumplan las agentes que revistan en -
las mismos a -alar: 

finalidad 1 - Admini Creció,' 3enaral  

Personal Jor4ruulco 

A.J‘014 
	- tacogorfa 13 Jefe Je JiVi *Su 	1 -argo 

Personal ,duinistrativo 

Lscels 1 - -auparía IJ 
Laical. 	- Catsge•fa 15 
Encala J - 4,:dtego•re 17 

Finalidad á - ItM 1 - Jorvicios 
Per•unal administrativo 

Escalo 2 - Canaria 15 
Lamas 3 - Cetomerre 17 
64.64,1e 4 - Cetegorta 20 

Ft:ación 	 N• dm Cargos 

Insp.do Irinsito Motorizado 	4 
Insp.de iránsito no Motorizado 	13 

Porcent.de Asii 
15% 
I0) 

1 
á tarso. 
7 ,:orgo- 

L,wpcsAiec. .huaso•  

i -asgo 
2 Cargo, 
1 .ergo 

A41‘dLd Lo-  Lee loras entras e liquidarán tomando como bai.e el ”usli 
	  do básico y bonificación per antigüedad exclu ivamente.. 

AlIC..11.0 14•-  cl funcionamiento del -hiberno do Asignaciones familiar., 
y los monteo reapectivob oo.•tarán sujeto a la.. disponi- - 

la materia Pije la Caja de utisidiou Familiares pera --- 

empleados de Commrcio.en lo que no se contraponga al c. tatuto y L.cali 

./// 

cienos: que en 



CARLOS Alc0CCO 
SCCRZTAF110 

AAAAAAA Concejo DGLI 	 

zliC 	'O' 4449/90.  

MARCHLO A. CONTI 

PlIESIOENTE 
AONO AAAAA ~Pena DELI 	 

..•/// 5 

fón para el Personal Municipal.- 

h.kliCULJ 15°-  Le 'Asignación per ~plegara' se liquidaré en bah* • - 
  la diferencie existente entre los flaldoi. Milicos de 1. 
agentes reeepleados y reemplazantes.- 

halCUtO 16°-  La bonificación denominado 'Premias. o Conductores' 40-- 

"' 	 prorratearé en función del tiempo de afectación del a-- 
gente respecto de las tersa, que den origen e lo mi md.- 

hsIlCULJ '7°-  cl personal municipal incluido en el detallo de Sueldo. 
  Individuales. y no comprendido en el tstatuto y (,cala-. 
fda para el Personal Municipal tendré derecuo al beneficio del siste-
ma de A..ignaciones familiares y a la bonificación por Título reguladi 
en el citado cutal.dto.- 

A4a1CULJ 	tl Personal tanicipal incluido en el Uotalle de Sueldo. 
  individualeh en la Categoría do Director y no CUO"W.;  

ve en el thcalefón pera el Personal Municipal te.W•é derec-o a todos. 
id* beneficioa que el mismo otorga a loa agente:. municipales con as-- 
chaló° do la estabilidad.- 

MTICOLO 19°-  AodifIca,e el Artículo 1db° da la Ordenanza fiscal e' • 
	  que quedaré redactado de la higuiente maneras 

MT/CULO 186°-  tol importes que co fijan para lo; di tintan tribu- 
  te" en la Ordenanza Impositiva Anual se actualizarás 

a mansu•looate en función de lo. variaciones 4c10 a.,,.porimenten loa In. 
" dice- do precio al con9umidor que elabora el (•ntituto Nacional di 

tstudf ticas y ven-.oe (IUDL , ).- 
" 	 Le Tase por .;eneerveeión.,:eperucido y Aajorado de 1. 

*ami Vial Municipel s ue actualizaré en función de un indice combinad) 
' elaborado en base a un OChENTA 	 (Óds) del índico de vari a  
• cidm del previo de los cereales y un VL1NTL PJ. .ftalJ (204 del -. 
' que corresponda a las variaciones de precios de la carne.-ilegromo 
' vivo en Unieren.- 
' 	 cuando o trate puntualmente el CW2:0 del Artículo -. 
• JOo s inciho 15) de la Ordenanza imponitiva s el nuevo valor determina 
' do deberá ser móltiplo de * 50'.- 

A.r:cuLu wo-  ,omunlquese al Departameato Ljecutiva a sea efecto .- 

hago propicie la oportunidad para saiu. 

darlo atentamente.- 
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